v \ COMUNE DI CASTELLALTO
@j ( PROVINCIA DI TERAMO )
: ,r'ﬂ;'\ Via Madonna degli Angeli, 21 — 64020 Castellalto

Tel. 08614441 — Fax 0861444237 - www.comune.castellalto.te.it

Codice fiscale:8004770675 — Part. lva 00267060671

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 1 posto a tempo pieno ed
indeterminato di istruttore economico finanziario-esperto contabile — Settore Economico
Finanziario, Tributi e Personale Cat “C”, posizione economica C1 .

COMUNICAZIONE CALENDARIO PROVE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Si rende noto che, salvo diversa comunicazione, le prove della selezione in oggetto si
svolgeranno nelle seguenti giornate:

PRIMA PROVA SCRITTA

- lunedi 20 GIUGNO 2022 dalle ore 10:00 presso la palestra comunale, sita in Castellalto
capoluogo — Via della Fonte — 64020 Castellalto (TE)

SECONDA PROVA SCRITTA

- lunedi 20 GIUGNO 2022 dalle ore 15:00 presso la palestra comunale, sita in Castellalto
capoluogo — Via della Fonte — 64020 Castellalto (TE)

PROVA ORALE

- lunedi 27 GIUGNO 2022 dalle ore 15:00 presso la sala consiliare del Comune di Castellalto, sita
in Castellalto capoluogo — Via del Municipio — 64020 Castellalto (TE).

I candidati, che non hanno ricevuto apposita comunicazione di esclusione dal concorso, si devono
presentare all’atto dell’ingresso dell’area concorsuale, prima dell’inizio delle prove, muniti di un
documento di identita personale in corso di validita e di mascherina FFP2 , con la precisazione che
durante le prove scritte non sara consentita la consultazione di alcun codice o alcun testo di legge
neppure non commentato.

La mancata presentazione anche a causa di forza maggiore o caso fortuito verra considerata quale espressa
rinuncia al concorso.

Si ricorda inoltre che:

17 PROVA: La prima prova scritta teorica ¢ volta ad accertare il possesso delle competenze e
cognizioni proprie della professionalita ricercata e potra consistere nella redazione di un elaborato
oppure da piu quesiti a risposta sintetica sugli argomenti previsti per la prova orale;

2~ PROVA : La seconda prova teorico-pratica, in applicazione delle nozioni teoriche possedute, potra
consistere nella redazione di un elaborato, di un progetto, nella formazione di schemi di uno o piu atti



amministrativi o tecnici oppure da piu quesiti a risposta sintetica sugli argomenti previsti per la prova
orale.

PROVA ORALE. Consiste in un colloquio sul diritto amministrativo e sulle materia di competenza
dell’ Area Economico-Finanziaria, Tributi e Personale ed in particolare sulle seguenti materie:

1. Ordinamento e normativa degli enti locali con particolare riferimento all’Ordinamento finanziario e
contabile e all’attivita di pianificazione, programmazione, rendicontazione e relativi documenti contabili,
Decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed al D.Lgs. 118/2001;

2. Elementi di diritto costituzionale, amministrativo, civile e penale con particolare riferimento ai reati contro
la Pubblica Amministrazione ed a quelli propri dei Pubblici Ufficiali ed esercenti un Pubblico Servizio, ai
principi, strumenti e regole dell’attivita amministrativa, alla documentazione amministrativa, al diritto di
accesso agli atti e alla connessa tutela della privacy;

3. Funzionamento dei servizi comunali e atti amministrativi dell’Ente locale;

4. Ordinamento contabile degli Enti locali e armonizzazione contabile;

5. Elementi di diritto tributario, con particolare riferimento al sistema tributario degli Enti locali;

6. Legislazione in materia di fornitura di beni e servizi, degli appalti pubblici, Codice dei contratti pubblici
(D.Lgs. 50/2016);

7. Normativa sul pubblico impiego con particolare riferimento al D. Lgs. 165/2001 e al lavoro alle
dipendenze degli Enti Locali, codice di comportamento e responsabilita del pubblico dipendente;

8. Nozioni sul Codice del Trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/2003 ¢ Regolamento UE 2016/679).
Salvaguardia dei dati e tutela della privacy;

Per quanto riguarda la valutazione delle prove concorsuali, la Commissione ha proceduto ¢ a stabilirne i
criteri ¢ le modalita al fine di assegnare i punteggi, come di seguito riportati:

Prima prova scritta

Criteri di valutazione Range di valutazione
Centralita del contenuto della risposta Da0a4
Valenza ed approfondimento del contenuto della risposta
L DalOa4
sintetica
Correttezza grammaticale e sintattica della risposta sintetica DalOal
Riferimenti normativi, dottrinari e giurisprudenziali contenuti Da0al
nella risposta sintetica
TOTALE Da0al0
Seconda prova scritta
Criteri di valutazione Range di valutazione
Centralita del contenuto dell’elaborato alla traccia, Capacita di
5 1 .. . . , DalOaé6

sintesi d’esposizione e sviluppo tecnico dell’elaborato
Correttezza grammaticale e sintattica Da0a2
Riferimenti normativi, dottrinari e giurisprudenziali Da0a?2
TOTALE

Da0al0

Prova orale

Criteri di valutazione Range di valutazione
Capacita espositiva Da0a6
Completezza della risposta, capacita di collegamento tra i vari
argomenti correlati al quesito posto, anche con riferimento alle Da0a2
norme
Capacita di sintesi DalOa?2
TOTALE Da0al0

Per il giudizio delle prove orali, la Commissione valutera la conoscenza della lingua straniera (inglese) e la
capacita d’uso delle apparecchiature informatiche, unitariamente ¢ su determinazione dei rispettivi membri
aggiunti che si esprimeranno con un giudizio di idoneita/non idoneita;



PER la valutazione dei titoli , sulla base del bando di concorso a cui si rimanda, la Commissione ha stabilito
quanto segue:

- Titoli di studio max punti 4;
- Titoli di servizio max punti 4;
- Titoli vari e curriculum max punti 2:

Relativamente alla valutazione dei titoli vari e curriculum professionale, rilevato che il regolamento
attribuisce il punteggio massimo di 2 punti, la Commissione ha stabilito di attribuirli di volta in volta come
segue, in base ai seguenti punteggi complessivi:

Curriculum professionale (max punti 1):

Attivita professionali e di studio ivi compresi i tirocini ................ 0,10 per ogni titolo
Altro Diploma di laurea attinente .................ccooiiiiiies veevee. 0,20 per ogni titolo
Altro Diploma di laurea non attinente ................ccoovvviivinennnnn. 0,10 per ogni titolo

Corsi di Specializzazioni con esame finale (min. 40 ore) .............. 0,10 per ogni titolo

Master Universitari di primo e secondo livello ........................... 0,20 per ogni titolo

Dottorato dITICETCA ..ottt ettt es 0,40

Titoli vari (max punti 1) :

Idoneita a concorsi di pari profilo professionale o similare................. 0,20 per ogni idoneita

2. Attivita professionale autonoma o dipendete presso strutture private

(0,05 per anno completo fino ad un massimo di 0,10) ..................... 0,05 per ogni anno

3. Pubblicazioni attinenti le materie del concorso .................ceeenne 0,10 per ogni

N 031177 o 1 0,10 per ogni abilitazione
Iscrizione all’albo .....ovviiie i 0,10

La valutazione dei titoli ¢ effettuata dalla Commissione esaminatrice prima della correzione della prima
prova scritta. I candidati ammessi al concorso per essere collocati utilmente in graduatoria debbono
conseguire in tutte le prove di concorso il punteggio minimo di 21/30.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati non specificatamente
esclusi dal presente concorso.

S| CONSIGLIA INOLTRE DI VISIONARE IL SITO DEL COMUNE FINO AL GIORNO STESSO DELLE PROVE PER
CONTROLLARE LA PRESENZA DI EVENTUALI COMUNICAZIONI INTEGRATIVE.

Castellalto 1i, 18.05.2022

Il Presidente della Commissione
F.to Dott.ssa Tiziana Piccioni



